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Gentile famiglia,
con la presente La informo che a partire dall’ A. S. 2017/18 ’orario settimanale delle lezioni
sara articolato su cinque giorni (dal lunedi al venerdi) con la seguente scansione temporale:
BIENNIO 27 ORE
LUNEDI’ - MERCOLEDT’ - VENERDI” 8.00-13.00
MARTEDI’ - GIOVEDTI’ 8.00-14.00
TRIENNIO 30 ORE
LUNEDI’ — VENERDT’ 8.00—14.00

La suddetta scelta ¢ sorretta dalle seguenti motivazioni, individuate dal Collegio dei Docenti:

= Adeguarci alle realta nono solo europee, ma ormai anche locali, che sempre piu si orientano
verso la settimana corta per meglio rispondere alle mutate esigenze delle famiglie;

» Data P’innegabile differenza tra la scuola di un tempo e la scuola di oggi in termini di
proposte educative, impegno, quantitd e qualitd degli insegnamenti, riteniamo che un solo
giorno di stacco dall’attivitd scolastica non sia pili adeguato a garantire ai ragazzi il giusto
ripristino di capacitéx di attenzione e energia per potere affrontare positivamente la
settimana successiva di lavoro.

= Con la settimana corta la giornata del Sabato risulta essere un giorno festivo per quanto
riguarda gli studenti che, di conseguenza potrebbero utilizzarlo per altre attivita (sportive,
corsi formativi, stage, etc.) e per l'organizzazione dello studio, oltre che per esperienze
lavorative. La settimana corta permette loro di sfruttare la giornata libera per vivere appieno
la citta.

Sperando che la nuova organizzazione favorisca il ben-essere dei nostri studenti e delle loro
famiglie, mi & gradita I’occasione per porgere
Cordiali saluti

Bova Marina, 27/10/16

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

CARMELA LUCISANO
(FIRMA OMESSA AI SENSI ART. 3 C.2 d.Igs 39/93)




