
  
Ministero dell’Istruzione e del Merito 

    ISTITUTO SUPERIORE “EUCLIDE” 
Contrada Monoscalco – 89035 BOVA MARINA  

 Segreteria 0965-499401  fax 0965-499400   C.F. 92002670807- Cod. Univoco Ufficio UF02GJ 

Indirizzo E-mail rcis01600e@istruzione.it  - posta certificata rcis01600e@pec.istruzione.it 

 Liceo Scientifico-C.A.T.-Informatica e TLC – IPSSAR Corsi Diurno e Serale 

 

1 
 

 

 

OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - 

Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei 

divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica- 
Avviso/decreto: M4C1I1.4-2024-1322- Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione 

scolastica (D.M. 19/2024) 

AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER N. 10 FIGURE DI ESPERTI  

PER PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI 

MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO 

Titolo del Progetto Challenge 

CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-50711 

CUP:  D74D21000710006 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA-R.U.P. e PROJCT MANAGER 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO   il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 
 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, 

recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti 

di prestazione d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di 

garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 

programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i 
compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili 
al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 
1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 

PROT. 1467-4.5 del 18-02-2025 
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541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

 
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza; 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che 

istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la 

rendicontazione della spesa sociale; 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata 

approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia 

dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in 

particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca,Componente 1 – Investimento 1.4 ; 
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, 

recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla 

dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 

alle Università – Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 

dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla 

dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 

dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTO  L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il 

contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 

Investimento 1.4 
CONSIDERATO che per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 1.4 è stato 

adottato il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 

0000019, recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto 

alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4; 

VISTO  le istruzioni operative dell’Unità di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del 

merito prot. n. 58542 del 17 aprile 2024; 

VISTO    l’atto di concessione prot.139976 del 12/10/2024 che costituisce formale 

autorizzazione  all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del P.T.O.F. per gli anni scolastici 2024/2025; 

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio 

finanziario 2025; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ; 

VISTO il DPR 275/99, norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  
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VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, Nuovo regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche; 

VISTO il regolamento Conferimento incarichi ad esperti dell’Istituzione Scolastica adottato dal Consiglio dia 

norma dell’art. 45 c. 2 lett. h del DI 129/2018; 

VISTO che per la realizzazione del Progetto è necessario disporre di particolari competenze professionali per 

la progettazione, organizzazione e realizzazione dei percorsi e delle attività previste dal progetto PNRR 

Investimento M4C1-1.4, Misure di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica 

dal titolo CHALLENGE , codice progetto M4C1I1.4-2024-1322-P-50711- - CUP: D74D21000710006; 

CONSIDERATO che l’Istituto intende valorizzare le risorse ad essa interne avvalendosi dell’opzione di 

individuazione mediante comparazione dei curricula coerenti con il presente bando; 

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 7 c. 6 del Dlgs 165/2001 possono essere affidate all’esterno prestazioni 

e attività che non possono essere assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per 

inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale 

dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in 

tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

VISTO il decreto della Dirigente scolastica di assunzione in bilancio dell’importo del progetto prot. n.10099 

del 20/11/2024; 

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 7 c. 6 del Dlgs 165/2001 possono essere affidate all’esterno prestazioni 

e attività che non possono essere assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per 

inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale 

dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in 

tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti; 

RITENUTO che l’Istituzione Scolastica provvederà ad individuare le figure richiese attraverso le seguenti 

procedure: 

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione scolastica necessario alla realizzazione dei percorsi di 

POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO ; 

CONSIDERATO che il/i soggetto/i che verrà/verranno individuato/i sarà/saranno incaricato/i dello 

svolgimento delle attività oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed 

essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento 

di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 

VISTO altresì l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 

VISTA la necessità di individuare docenti con competenze specifiche per svolgere attività inerenti i percorsi 

di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento nell'ambito del progetto 

PNRR "CHALLENGE"; 
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EMANA 

il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso»), diretto al conferimento di  n. 10 

incarichi/contratti individuali (a seguire, anche «Incarico»), per la realizzazione di percorsi di 

potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento: 

 

 

PERCORSI ATTIVITÀ 
N. 

EDIZIONI 

N.ORE 

PER 

EDIZIONE 

N. 

ALUNNI 

PER 

EDIZIONE 

COSTO 

UNITARIO 

Percorsi di 

potenziamento 

delle competenze 

di base, di 

motivazione e 

accompagnamento  

 

Attività formativa in favore degli 

alunni che mostrano particolari 

fragilità nelle discipline di studio, a 

rischio di abbandono o che abbiano 

interrotto la frequenza scolastica. 

L’attività prevede l'erogazione di 

percorsi di potenziamento delle 

competenze di base, di motivazione 

e ri-motivazione e di 

accompagnamento ad una maggiore 

capacità di attenzione e impegno, 

erogati a piccoli gruppi di almeno 

10 destinatari. Tali percorsi 

potranno essere erogati 

esclusivamente in orari diversi da 

quelli curriculari. 

DISCIPLINA INTERESSATA 

Italiano c.c. A011/A012 

2 

 

10 10 € 79,00 

 
Attività formativa in favore degli 

alunni che mostrano particolari 

fragilità nelle discipline di studio, a 

rischio di abbandono o che abbiano 

interrotto la frequenza scolastica. 

L’attività prevede l'erogazione di 

percorsi di potenziamento delle 

competenze di base, di motivazione 

e ri-motivazione e di 

accompagnamento ad una maggiore 

capacità di attenzione e impegno, 

erogati a piccoli gruppi di almeno 

2 10 10 € 79,00 
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10 destinatari. Tali percorsi 

potranno essere erogati 

esclusivamente in orari diversi da 

quelli curriculari. 

DISCIPLINA INTERESSATA 

LATINO c.c. A011 

 
Attività formativa in favore degli 

alunni che mostrano particolari 

fragilità nelle discipline di studio, a 

rischio di abbandono o che abbiano 

interrotto la frequenza scolastica. 

L’attività prevede l'erogazione di 

percorsi di potenziamento delle 

competenze di base, di motivazione 

e ri-motivazione e di 

accompagnamento ad una maggiore 

capacità di attenzione e impegno, 

erogati a piccoli gruppi di almeno 

10 destinatari. Tali percorsi 

potranno essere erogati 

esclusivamente in orari diversi da 

quelli curriculari. 

DISCIPLINA INTERESSATA 

Matematica N.2 Esperti c.c. A027  

– N. 1 Esperto c.c. A026 –  

N. 1 Esperto c.c. A047  

4 10 6 € 79,00 

 
Attività formativa in favore degli 

alunni che mostrano particolari 

fragilità nelle discipline di studio, a 

rischio di abbandono o che abbiano 

interrotto la frequenza scolastica. 

L’attività prevede l'erogazione di 

percorsi di potenziamento delle 

competenze di base, di motivazione 

e ri-motivazione e di 

accompagnamento ad una maggiore 

capacità di attenzione e impegno, 

erogati a piccoli gruppi di almeno 

10 destinatari. Tali percorsi 

potranno essere erogati 

esclusivamente in orari diversi da 

2 10 10 € 79,00 
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quelli curriculari. 

DISCIPLINA INTERESSATA 

Inglese 

 

 

Articolo 1 

Requisiti e titoli richiesti 

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza 

del bando: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

iv. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce; 

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale; 

vi. di non avere procedimenti penali pendenti, 

vii. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

viii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

ix. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di 

consentire l’adeguata valutazione delle medesime; 

x. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire 

con l’esercizio dell’incarico; 

xi. siano in possesso di titoli accademici o di studio, competenze, esperienze professionali nelle 

discipline richieste dall’intervento del presente Avviso.  

xii. Posseggano abilitazione sulla classe di concorso richiesta per ciascun modulo. 

 

 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 

utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti 

per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

2. I partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti generali di partecipazione 

mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di 

partecipazione, che dovrà essere debitamente sottoscritta. 

3. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 

articolo. 
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Articolo 2 

Destinatari del bando 

2.1 Può presentare domanda il personale scolastico interno con contratto di lavoro a tempo indeterminato 

in servizio presso questa Istituzione Scolastica e in possesso dei requisiti di partecipazione. 

2.2 L’esperto individuato dovrà: 

- Curare la programmazione e la pianificazione degli interventi in coordinamento con il TEAM per la 

prevenzione della dispersione scolastica per gli alunni da quest’ultimo individuati come destinatari 

degli interventi; 

- Curare e assicurare lo svolgimento degli interventi con piena aderenza ai contenuti ed obiettivi del 

Progetto per il quale si pone la propria candidatura; 

­ Rispettare le modalità organizzative nello svolgimento delle attività; 
­ Mettere in atto strategie adeguate alle competenze che gli alunni devono acquisire; 
­ Predisporre il materiale didattico necessario; 
­ Svolgere le attività in affidamento secondo il calendario predisposto dalla Dirigente scolastica, tenendo 

conto delle esigenze della scuola e in relazione alla necessità di concludere tutte le attività entro il 
30/06/2024;  

­ Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dalla Dirigente Scolastica; 

- Curare la comunicazione con i destinatari e il raccordo con i relativi Consigli di Classe nonché con il 

team per la prevenzione della dispersione scolastica sull’andamento delle attività e sui risultati degli 

studenti; 

- Curare l’implementazione dei dati in piattaforma Futura per la parte di propria competenza 

(timesheet, frequenza alunni, contenuti delle attività svolte ecc.).  

2.3 Gli interessati sono informati che gli interventi del progetto che si vanno a realizzare rientrano in un 
“programma di performance” (PNRR Istruzione) che prevede monitoraggi e valutazioni strutturali 
periodiche. 

Articolo 3 

Criteri di selezione 

3 Per la selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso di cui all’art. 1, in particolare: 

Abilitazione alla classe di concorso afferente il modulo richiesto si procederà alla valutazione del 

curriculum vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione in base alla seguente 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE: 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

a) Laurea 

magistrale/specialistica 

pertinente con l’oggetto 

dell’incarico 

 

Punteggio di laurea pari a 

110/110 e lode→  Punti 30 

Punteggio di laurea da 106 a 

110→   Punti 20 

Punteggio di laurea da 100 a 

105→  Punti 18 

Max 30 punti 
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Punteggio di laurea inferiore a 

100→ Punti 10 

b) altri titoli  
­ Ulteriore laurea 

triennale/specialistica o 

magistrale→   4 punti ( max. 1 

titolo) 

4 punti 

-Dottorato di ricerca→  5 

punti( max. 1 titolo) 5 punti 

-Master I livello annuale 1500 

ore /60 CFU→2 punti ( max. 1 

titolo) 
2 punti 

­ Corsi di 

perfezionamento/Master II 

livello annuale 1500 ore 

/60CFU o biennale 3000 ore/ 

120 CFU → 5 punti ( max. 1 

titolo) 

Max 5 punti 

 

 
c) Percorsi di formazione 

dei corsi di “Competenze 

di base” erogati da 

INDIRE 

­ Punti 1 per ogni attestato 

rilasciato a seguito di 

valutazione finale (max 5 titoli 
Max  5 punti 

 
d) Corsi di formazione su 

metodologie didattiche 

innovative 

­ Punti 1 per ogni attestato 

rilasciato a seguito di 

valutazione finale (max 2titoli) 
Max 2 punti 

Esperienza 

professionale 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Esperienza professionale 

maturata in settori attinenti 

all’ambito professionale del 

presente Avviso. 

 

-Precedenti esperienze 

professionali presso Istituzioni 

Scolastiche nell’ambito di 

progetti innovativi e/o di 

ricerca e sviluppo nel campo 

dello sviluppo di competenze 

di base, trasversali e di life 

skill  

(punti 3 per ogni 

incarico/nomina/attestazione 

fino a un massimo di 3 titoli) 

Max 9 punti 

Servizio prestato in qualità di 

docente nelle istituzioni 

scolastiche o presso le 

Università nella disciplina 

attinente il modulo formativo, 

per ogni  anno o frazione 

PT 1 per anno - max 5 pt Max 5 punti 
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superiore o uguale a 180 

Giorni (1 pt per anno/frazione 

-max 5 anni 

Certificazioni 

informatiche 
 

Punti 1 per ogni 

certificazione (max 3 titoli 

) 
Max 3 punti 

TOTALE 70 PUNTI 

Articolo 4 

Durata dell’incarico 

1. Le attività oggetto dell’incarico verranno svolte a partire dal mese di MARZO 2025 e dovranno essere 
completate entro 30/06/2025. La partecipazione alla selezione comporta l’accettazione, da parte del 
candidato, ad assicurare la propria disponibilità in tale periodo.  

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma 

restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle 

tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.  

Articolo 5 

Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1. Il corrispettivo lordo è stabilito in € 79,00 (Euro settantanove/00), inteso quale importo lordo stato   

comprensivo di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente 

prestate, tenuto conto di quanto previsto per i costi diretti ,dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 

30 dicembre 2022, al paragrafo 3 «Le tipologie di attività del progetto e le opzioni di costo semplificate». 

2. Il corrispettivo verrà erogato al termine della prestazione complessivamente considerata ,previo 

completamento dei dati richiesti dalla piattaforma ( registro presenze ecc.), come meglio specificato 

nello schema di lettera di incarico, oppure di contratto di lavoro autonomo. 

Articolo 6 

Modalità e termini di presentazione delle candidature  

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le 

ore 12:00 di GIOVEDI’ 27 FEBBRAIO 2025, all’Ufficio Protocollo dell’ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE 

“EUCLIDE” a mezzo posta elettronica certificata rcis01600e@pec.istruzione.it o a mezzo peo 

rcis01600e@istruzione.it  riportando nell’oggetto della mail  la dicitura “Candidatura Selezione 

Esperti per PNRR Dispersione DM 19-Percorsi di Competenze di base” 

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’“Allegato A”, che include altresì la 

Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei 

requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché ALL. C,  l’insussistenza di 

mailto:rcis01600e@istruzione.it
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situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, 

deve essere corredata da:  

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della 

partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente 

Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai 

sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. Il/La candidato/a dovrà evidenziare nel proprio 

curriculum vitae tutti i titoli a cui ha attribuito un punteggio nella scheda di autovalutazione (all. B) 

ii. Scheda di autovalutazione, debitamente compilata e firmata (Allegato B). 

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, 

pena l’esclusione. 

5. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità 

in corso di validità.  

6. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 

candidati. 

7. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 

dichiarazioni sostitutive. 

 

Articolo 7 

Commissione di valutazione 

1. Un’apposita Commissione, nominata e presieduta dalla Dirigente Scolastica, procederà all’esame delle 

candidature, dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.  

2. Alla Commissione compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, 

la valutazione dei candidati tenendo - conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato 

europeo e nel modello di autovalutazione (Allegato B) - e la formazione della graduatoria.  

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale. 

4. Qualora il numero di istanze, giudicate regolari, sia pari al fabbisogno richiesto è facoltà del Dirigente 

Scolastico procedere direttamente all’attribuzione dell’incarico. 

 

Articolo 8 

Modalità di svolgimento della procedura di selezione e pubblicazione della graduatoria 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

mailto:rcis01600e@istruzione.it
mailto:rcis01600e@pec.istruzione.it
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2. Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione degli incarichi 

attraverso l’ordine di precedenza descritto nell’art. 2. 

3. A parità di punteggio avrà la priorità il personale anagraficamente più giovane In caso di ulteriore parità 

si procederà per sorteggio.  

4. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli 

estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 ( cinque) dalla pubblicazione. In caso di reclamo, la 

Dirigente Scolastica esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase di pubblicazione 

della graduatoria definitiva. La graduatoria provvisoria e quella definitiva saranno pubblicate sul sito 

della scuola. Trascorso il termine di ulteriori 5 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo  

 

Articolo 9 

Attribuzione dell’incarico 

L’attribuzione dell’incarico al personale interno avverrà tramite provvedimento ad personam secondo la 
normativa vigente.  
L’incarico sarà stipulato anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze del/dei moduli  
progettuali.  
La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato.  
Questa Istituzione Scolastica potrà recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il 
collaboratore non presti la propria attività conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la 
prestazione nelle modalità pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di 
avanzamento della prestazione  
La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative dell’ 

Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Azione in questione. 

 

Articolo 10 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 

condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 

 

Articolo 11 

Trattamento dei dati personali 

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 

Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono 

le seguenti informazioni: 

Titolare del trattamento dei dati 

mailto:rcis01600e@istruzione.it
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Titolare del trattamento dei dati è è ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE EUCLIDE, rappresentato 

dalla Dirigente Scolastica Dott.ssa DOMENICA MINNITI 

Responsabile della trattamento dei dati  

Il Responsabile del trattamento 

 dei Dati dell’ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE EUCLIDE, è la Dirigente Scolastica pro-tempore 

Dott.ssa DOMENICA MINNITI 

Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è 

investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 

2-ter del d.lgs. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 

Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 

connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione 

di incarichi individuali. 

Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda di 

partecipazione.  

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 

mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 

utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 

Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base 

di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le 

quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.  

Diritti degli interessati  

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri 

dati personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che 

mailto:rcis01600e@istruzione.it
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li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando 

istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.  

Diritto di reclamo  

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di 

quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la 

protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali 

nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi  

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato 

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 

paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

Articolo 12 

Responsabile del procedimento 

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è 

la Dirigente Scolastica Dott.ssa DOMENICA MINNITI. 

 

Articolo 13 

Pubblicizzazione della procedura di selezione 

1. Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link 

www.iiseuclide.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale. 

Articolo 14 
Norme di rinvio  

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice 

civile e alle altre norme vigenti.  

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Dott.ssa DOMENICA MINNITI 

                                                                     (firma digitale) 

Sono allegati al presente Avviso pubblico: 

• All. A: Schema di Domanda di partecipazione 

• All. B Scheda di autovalutazione a cura del candidato 

• All. C Dichiarazione assenza cause di incompatibilità/conflitti di interesse 

mailto:rcis01600e@istruzione.it
mailto:rcis01600e@pec.istruzione.it
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Il/La sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a 

________________________ il____________________ residente a___________________________ 

Provincia di ___________ Via/Piazza _______________________________________________n. _____ 

Codice Fiscale ______________________________________________, in servizio 

presso_________________________________________________________________________________ 

in possesso della seguente abilitazione richiesta dall’Avviso 

______________________________________________  

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà 

la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 

 

OGGETTO:  Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E 

Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla 

riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e 

alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della 

dispersione scolastica- Avviso/decreto: M4C1I1.4-2024-1322- Azioni di prevenzione e contrasto 

alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024) 

ALLEGATO “A”  

ALL’AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER INDIVIDUAZIONE DI ESPERTI  

PER PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI 

MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO 

Titolo del Progetto Challenge 

CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-50711 

CUP:  D74D21000710006 
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e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di 

cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto ed ESPRIME la propria candidatura per il 

seguente percorso: 

□   Percorso di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento ITALIANO 

□ Percorso di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento MATEMATICA 

□ Percorso di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento INGLESE 

□ Percorso di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento per LATINO 

 

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

▪ residenza: _____________________________________________________________ 

▪ indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________ 

▪ indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________ 

▪ numero di telefono: _____________________________________________________, 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 

comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da 

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta; 

5. di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Team della dispersione e dalla Dirigente 

scolastica;  

6. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 11 dell’Avviso; 

7. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del 

Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a 

__________________________________ 

 

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 1 dell’Avviso prot. n.1467-4.5 

del 18/02/2025 e, nello specifico, di:  
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i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 

v. di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali 

_____________________________________________________________________ 

vi. di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali 

pendenti: _____________________________________________________________ 

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001; 

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le seguenti: 

______________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________; 

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 

14, del d.lgs. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

xi. essere in possesso di titoli specifici, competenze, esperienze professionali idonei a svolgere 

l’incarico previsto dalle azioni progettuali per le quali si candida. 

 

Si allegano alla presente: 

• curriculum vitae sottoscritto e datato, contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e 

delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, 

• fotocopia del documento di identità in corso di validità, 

• Allegato B  (Scheda di autovalutazione). 

• Allegato C ( dichiarazione assenza incompatibilità/conflitti interesse) 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ 

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 

 

 

Il/la sottoscritto/a_________________________________________, ai sensi della legge 196/03, autorizza 

e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza l’istituto 

_____________________________________al trattamento dei dati contenuti nella presente 
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autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 

 

Data_________________________    

 

                            firma_________________________________________ 
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OGGETTO: Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: 

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 

e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della 

dispersione scolastica- Avviso/decreto: M4C1I1.4-2024-1322- Azioni di prevenzione e contrasto alla 

dispersione scolastica (D.M. 19/2024) 

ALLEGATO “B” (Scheda di autovalutazione)  

ALL’AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER INDIVIDUAZIONE DI ESPERTI  

PER PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E 

ACCOMPAGNAMENTO 

Titolo del Progetto Challenge 

CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-50711 

CUP:  D74D21000710006 
 

Criteri di 

Selezione 

Criteri di Valutazione Modalità Di 

Valutazione 

 

Punteggio attribuito  

dal Candidato 

Punteggio attribuito  

dalla Commissione 

Titoli di studio 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

a) Laurea 

magistrale/sp

ecialistica 

pertinente 

con l’oggetto 

dell’incarico 

 

Punteggio di laurea 

pari a 110/110 e 

lode→  Punti 30 

Punteggio di laurea 

da 106 a 110→  

 Punti 20 

Punteggio di laurea 

da 100 a 105→ 

 Punti 18 

Punteggio di laurea 

inferiore a 100→ 

Punti 10  

Max 30 punti 

 

 

b) altri titoli  
­ Ulteriore 

laurea 

specialistica 

o 

magistrale→  

 4 

punti ( max. 

1 titolo) 

 

 

-Dottorato di 

ricerca→  5 punti( 

max. 1 titolo) 
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-Master I livello 

annuale 1500 ore /60 

CFU→2 punti ( 

max. 1 titolo) 

 

 

Corsi di 

perfezionamento/Ma

ster II livello 

annuale 1500 ore 

/60CFU o biennale 

3000 ore/ 120 CFU 

→ 5 punti ( max. 1 

titolo -5 pt.) 

  

 
c) Percorsi di 

formazione 

dei corsi di 

“Competenz

e di base” 

erogati da 

INDIRE 

­ Punti 1 per 

ogni 

attestato 

rilasciato a 

seguito di 

valutazione 

finale (max 

5 titoli) 

 

 

 
d) Corsi di 

formazione 

su 

metodologie 

didattiche 

innovative 

­ Punti 1 per 

ogni 

attestato 

rilasciato a 

seguito di 

valutazione 

finale (max 

2 titoli ) 

Max 2 

punti 

 

 

Esperienza 

professionale 

(Da valutare 

alla luce del 

curriculum 

vitae) 

Esperienza 

professionale 

maturata in 

settori attinenti 

all’ambito 

professionale del 

presente Avviso. 

 

-Precedenti 

esperienze 

professionali presso 

Istituzioni 

Scolastiche 

nell’ambito di 

progetti innovativi 

e/o di ricerca e 

sviluppo nel campo 

dello sviluppo di 

competenze di base, 

trasversali e di life 

skill  

(punti 3 per ogni 

incarico/nomina/atte

stazione fino a un 

massimo di 3 titoli) 

 Max 9 punti 

 

 

 

Servizio prestato 

in qualità di 

docente nelle 

istituzioni 

PT 1 per anno - max 

5 pt 
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Luogo _____________ data __________________ 

 

 

Firma del Partecipante  

__________________________________________ 

scolastiche o 

presso le 

Università nella 

disciplina 

attinente il modulo 

formativo, per 

ogni  anno o 

frazione superiore 

o uguale a 180 

Giorni (1 pt per 

anno/frazione -

max 5 anni 

Certificazioni 

informatiche 
 

Punti 1 per ogni 

certificazione 

(max 3 titoli) 

Max 3 punti 

 
 

TOTALE  
 

 

Il/La candidato/a dovrà evidenziare nel proprio curriculum vitae tutti i titoli a cui ha 

attribuito un punteggio nella scheda sopra riportata 



 

 

 
 

 
 

Titolo del Progetto Challenge 

CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-50711 
CUP:  D74D21000710006 

 

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITÀ E DI CONFLITTO DI INTERESSI  

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 
 

Il/La sottoscritto/a _____________________________________ nato/a a _______________ il_________________ 

residente a______________________ Provincia di ___________________ Via/Piazza 

_______________________________________________ n. _________ Codice Fiscale 

______________________________, in qualità di _________________________________________  

 

in relazione all’incarico  nel progetto PNRR “CHALLENGE” nell’ambito del progetto PNRR - PIANO NAZIONALE DI 
RIPRESA E RESILIENZA - Missione 4: Istruzione e ricerca - Investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”, finanziato 

dall’Unione Europea NextGenerationEU con codice CUP D74D21000710006, 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali 

in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai 

benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni 

altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 

445 del 28 dicembre 2000, 

DICHIARA 

 

i. di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, 

del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________; 

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del 

d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

iii. che l’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado, 

del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né 

interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o 

rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, 

procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società 

o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 



 

 

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 

dipendenti del Ministero dell’Istruzione e del merito; 

v. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che 

dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

vi. di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 

carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e 

del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati 

personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, 

esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo 

consenso. 

 

Luogo e data_______________________________  

          

          IL DICHIARANTE   
                             

                      ____________________________ 
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