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PROT. 699-4.5 DEL 27.01.2025

AVVISO UNICO INTERNO/ESTERNO SELEZIONE PERSONALE N. 2 ESPERTI e N. 2 TUTOR PER LA
REALIZZAZIONE DI PERCORSI DI LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO

Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi
di istruzione: dagli asili nido alle Universita per entrambe le linee di investimento — Linea
di investimento 2.1 - Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico
sulla trasformazione digitale — ( D.M. 66/2023)

Titolo DigiDitacta

CUP D74D23003890006
LA DIRIGENTE SCOLASTICA RUP e PROJECT MANAGER

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO I'articolo 53 del DIgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati.

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTOche ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento dell’'offerta
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO la circolare n°® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.
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VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 18 gennaio 2024 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le

Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la

resilienza;

VISTOIl regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per
la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca
— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO Il Decreto Legge n.59 del 06 Maggio 2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n.101 del 1°
Luglio 2021 recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano di ripresa e
resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”

VISTO il Decreto Legge 6 Novembre 2021, n.152, convertito con modificazioni, dalla legge 29
Dicembre 2021, n.233 recante “Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano Nazionale di
ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose” e, in particolare,
I'articolo 24, relativo alla progettazione di scuole innovative;

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN
del 13 Luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21 del 14 Luglio 2021;

VISTA nello specifico la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita per entrambe le linee di
investimento — linea di investimento 2.1 - Didattica digitale integrata e formazione del

personale scolastico sulla trasformazione digitale - finanziato dall’Unione Europea — Next
Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministero dell’lstruzione D.M. 66 del 12 aprile 2023 con il quale e stato
assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 46.751,05 per la realizzazione degli
Interventi

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito 141549 del 07-12-2023, con la quale sono
state diramate le Istruzioni Operative relative all'investimento 2.1 - Didattica digitale
integrata e formazione del personale scolastico sulla trasformazione digitale;
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VISTE le delibere degli O0.CC. relative all’adozione dei progetti PNRR ed integrazione PTOF;
VISTO il progetto DigiDidacta presentato in data 28-02-2024 attraverso la piattaforma FUTURA;

PRESO ATTO che in data 3 marzo 2024 ¢ stato rilasciato in piattaforma l'accordo di concessione
sottoscritto dal Direttore Generale e Coordinatore dell’'Unita di missione per il PNRR;

VISTO il Programma Annuale 2025 regolarmente approvato dal Consiglio di Istituto;

VISTA la necessita di individuare N. 2 ESPERTI E N.2 Tutor per le attivita afferenti n. 2 moduli formativi

“Laboratori di Formazione sul campo” di 25 ore ciascuno ;

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 7 c. 6 del Dlgs 165/2001 possono essere affidate all’esterno prestazioni

e attivita che non possono essere assegnate al personale dipendente dell’lstituzione scolastica per

inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale

dipendente dell’'lstituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in

tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che l'lstituzione Scolastica provvedera ad individuare le figure richiese attraverso le seguenti
procedure:

a) ricognizione del personale interno all’Istituzione e in subordine presso altre scuole;

b) ove non sia possibile reclutare personale internamente o presso altre istituzioni scolastiche, tutto o in
parte rispetto agli obiettivi e alle azioni previste dal progetto, si procedera a individuare e selezionare gli
esperti necessari alla realizzazione dei percorsi di Laboratori di Formazione sul campo tra personale
estraneo all’ Amministrazione scolastica;

CONSIDERATO che il/i soggetto/i che verra/verranno individuato/i sara/saranno incaricato/i dello
svolgimento delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed
essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento
di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTA la necessita di individuare personale con competenze specifiche per svolgere attivita inerenti i
percorsi sopra richiamati;

EMANA

il presente Avviso Unico Interno/Esterno di selezione (a seguire, anche «Avviso»), diretto al conferimento di
n. 2 (due) incarichi/contratti individuali di ESPERTO e n. 2 ( due) incarichi/contratti individuali di
TUTOR (a seguire, anche «Incarico/Contratto Individuale»), per la realizzazione di percorsi
“LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO?” , cosi suddivisi:
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Ruolo n° figure richieste Importo orario Ore previste per Importo
Lordo Stato modulo complessivo per
n. 1 modulo
ESPERTI 2 €122,00 25 ore € 3.050,00 lordo
stato
TUTOR 2 € 34,00 25 ore €. 850,00 lordo
stato

I 2 percorsi formativi di seguito meglio specificati saranno rivolti a minimo 6 docenti in servizio
dell’istituzione Scolastica per ciascuno dei due moduli. Ciascuna edizione avra la durata di 25 ore.

Articolo 1
Requisiti e titoli richiesti
1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del bando:

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv. possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;

V. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

Vi. di non essere a conoscenza di avere procedimenti penali pendenti,
vii. non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
viii. non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

iX. non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di
consentire I'adeguata valutazione delle medesime;

X. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire
con l'esercizio dell’incarico;

xi.  siano in possesso di titoli accademici o di studio, competenze, esperienze professionali nelle
discipline richieste dall’intervento del presente Avviso.
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Tutti i requisiti per I'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per 'ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

2. | partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti generali di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

3. L'lstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 2
Destinatari del bando
2.1 Puo presentare domanda il personale scolastico interno con contratto di lavoro a tempo indeterminato

in servizio presso questa Istituzione Scolastica e in possesso dei requisiti di partecipazione, nonché, in
subordine il personale di altre Istituzioni Scolastiche e in subordine esperti esterni estranei

all’lamministrazione scolastica purché in possesso dei titoli idonei e dei requisiti richiesti.

Pertanto, per I'affidamento degli incarichi previsti nel presente Avviso di selezione sara adottato il

seguente ordine di precedenza per la selezione (P1>P2>P3):

P1. Docenti interni in possesso dei requisiti richiesti;

P2. Docenti esterni in possesso dei requisiti richiesti di altre istituzioni scolastiche in collaborazione
plurima;

P3. Esperti esterni estranei all’lamministrazione scolastica purché in possesso dei titoli idonei e dei
requisiti richiesti.

2.2 U'esperto/i individuato/i dovra:
- Curare la programmazione e la pianificazione degli interventi in coordinamento con il Gruppo di Lavoro
per il multilinguismo ;
- Curare e assicurare lo svolgimento degli interventi con piena aderenza ai contenuti ed obiettivi del
Progetto per il quale si pone la propria candidatura;

- Rispettare le modalita organizzative nello svolgimento delle attivita;

- Mettere in atto strategie adeguate alle competenze che i docenti devono acquisire;

- Predisporre il materiale didattico necessario;

- Svolgere le attivita in affidamento secondo il calendario predisposto dalla Dirigente scolastica, tenendo
conto delle esigenze dell’Istituzione Scolastica e in relazione alla necessita di concludere tutte le attivita
entro il 30/04/2025;

- Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dalla Dirigente Scolastica;

- Curare I'implementazione dei dati in piattaforma Futura per la parte di propria competenza (timesheet,
frequenza docenti, contenuti delle attivita svolte ecc.).
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Il tutor individuato dovra:

* Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura

* Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso

* Rimodulare il percorso formativo a seconda degli obiettivi proposti

* Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del
raggiungimento degli stessi

*  Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attivita di docenza per eventuale
tempestiva rimodulazione del calendario

* Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unita Formativa
Didattica di competenza

e Condividere periodicamente con il Gruppo di Lavoro e con la Dirigente Scolastica i risultati
raggiunti

e Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto

e Controllare I'avanzamento dei percorsi

e Alimentare la piattaforma di avanzamento

e Redigere relazione periodica concordata con il Team/Gruppo di Lavoro

* Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e strumenti
utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo alunno/a

2.3 Gli interessati sono informati che gli interventi del progetto che si vanno a realizzare rientrano in un
“programma di performance” (PNRR Istruzione) che prevede monitoraggi e valutazioni strutturali
periodiche.

Articolo 3
Criteri di selezione per ESPERTI

3 Considerato che le finalita formative dei due moduli afferiscono ad ambiti differenti si rappresenta di
seguito la differenziazione valida solo per gli aspiranti alla figura di Esperto.

Modulo 1 “ Metodi e strumenti innovativi nella didattica” — Obiettivi del corso: Formazione specifica
dei docenti sulle seguenti tematiche:Implementazione dell’intelligenza artificiale nella Didattica,
Writing and Reading Workshop;Podcast; Storytelling Digitale; Nuovi strumenti tecnologici per
nuove metodologie didattiche .( Ambito Discipline Umanistiche)

Modulo 2 “Approcci Metodologici innovativi per I’inclusione” - Obiettivi del corso: 1l modulo mira a
far acquisire al personale docente partecipante , conoscenze e abilita relative all’uso di strumenti e
strategie innovative e ludiche ( es. serius game). (Ambito Inclusione)

La selezione degli aspiranti, fermo restando i requisiti di accesso  avverra con la valutazione del

curriculum vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione in base alla seguenti
GRIGLIE DI VALUTAZIONE:
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Tabella attribuzione punteggi MODULO 1 “ METODI E STRUMENTI INNOVATIVI NELLA

DIDATTICA”

CRITERI DI
SELEZIONE

CRITERI DI
VALUTAZIONE

MODALITA DI
VALUTAZIONE

PUNTEGGIO

Titoli di studio

(Da valutare
alla luce del
curriculum
vitae)

a) Laurea
magistrale/specialistica
pertinente con il modulo
formativo per cui si
partecipa -ambito
Umanistico

Punteggio di laurea paria
110/110 e lode—> Punti 30

Punteggio di laurea da 106 a
110-> Punti 18

Punteggio di laurea da 100 a
105> Punti 15

Punteggio di laurea inferiore a
100— Punti 10

Max 30 punti

b) Altri Titoli

- Ulteriore laurea
triennale/specialistica o
magistrale—> 5 punti ( max. 1
titolo)

Max 5 punti

Pubblicazioni — Punti 1 per
pubblicazione — Max 5
pubblicazioni

Max 5 Punti

-Dottorato di ricerca—> 4
punti( max. 1 titolo)

4 punti

-Master | livello annuale 1500
ore /60 CFU->1 punto ( max. 1
titolo)

1 punti

- Corsi di
perfezionamento/Master |
livello annuale 1500 ore
/60CFU o biennale 3000 ore/
120 CFU - 2 punti ( max1
titoli)

Max 2 punti

Corsi di formazione afferenti
alla tipologia prevista nel
modulo prescelto ( punti 1
max 6 titoli)

Max 6 punti

Esperienza
professionale

Esperienza professionale
maturata in settori attinenti

-Precedenti esperienze
professionali coerenti con il
modulo formativo (

Max 15 punti

7

FUTURA

A LA SCUOLA
PER LITALIA DI DOMANI

Finanziato
dallUnione europea
NextGenerationEU

N ollinistors dell Strusione

uuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuuu


mailto:rcis01600e@istruzione.it
mailto:rcis01600e@pec.istruzione.it

Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO SUPERIORE “EUCLIDE”
Contrada Monoscalco — 89035 BOVA MARINA

Segreteria 0965-499401 fax 0965-499400 C.F.92002670807- Cod. Univoco Ufficio UF02GJ
Indirizzo E-mail rcis01600e@istruzione.it - posta certificata rcis01600e @pec.istruzione.it

Liceo Scientifico-C.A.T.-Informatica e TLC — IPSSAR Corsi Diurno e Serale

(Da valutare
alla luce del
curriculum
vitae)

all’ambito professionale del
modulo formativo per cui si
partecipa

formazione linguistica) per cui
si partecipa svolte anche nel
privato

(punti 5 per ogni
esperienza/attestazione fino a
un massimo di 3 titoli)

Esperienza ed attivita specifica
in qualita di Esperto (progetti
interni istituto o altre istituzioni
scolastiche o PON — POR —
PNSD-PNRR ecc. (punti 4 per
ogni incarico fino a un
massimo di 3 titoli)

Max 12 punti

Esperienza ed attivita specifica
in qualita di TUTOR (progetti
interni istituto o altre istituzioni
scolastiche o PON — POR —
PNSD-PNRR ecc.( punti 2 per
ogni incarico fino a un max 3
titoli

Max 6 punti

Abilitazione all'insegnamento
nel settore specifico all’attivita
prevista dal modulo formativo
(1 pt -max 2 abilitazioni)

Max 2 punti

Servizio prestato in qualita

di docente nelle istituzioni
scolastiche o presso le
Universita per ogni anno o
frazione superiore o uguale

a 180; nella disciplina
attinente I'attivita del

modulo formativo

Giorni 2 pt per anno/frazione -
max 5 anni

Max 10 punti

Certificazioni
informatiche

Certificazioni e titoli
informatici

(ECDL — EUCIP - EIPASS —
CISCO- ecc.)

Punti per certificazione (1
pt per titolo) max 2 titoli

Max 2 punti
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TOTALE

100 PUNTI

TABELLA ATTRIBUZIONE PUNTEGGI MODULO 2 “Approcci metodologici innovativi per

Pinclusione”
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
Titoli di studio Punteggio di laurea pari a
110/110 e lode-> Punti 30
(Da valutare c) Laurea o
alla luce del magistrale/specialistica Punteggio d'_ laurea da 106 a
curriculum pertinente con gli 110> Punti 25 .
vitae) obiettivi del modulo Punteggio di laurea da 100 a Max 30 punti
formativo per cui si 105-> Punti 20
partecipa Punteggio di laurea inferiore
a 100— Punti 15
d) altri titoli e - Ulter.iore laurea specia!istica
specializzazioni o magistrale=> 10 punti Max 10 punti
. . . .. .. .| max.1titolo)
pertinenti con gli obiettivi
del modulo formativo -Dottorato di ricerca=> 3
per cui si partecipa punti Max 3 punti
-Master | livello annuale 1500
ore /60 CFU->1 punto ( max. Max 1 punto
1 titolo)
Ulteriore Laurea Triennale(
non cumulabile con la Laurea Max 5 punti
Magistrale) - 5 punti
Corsi di
perfezionamento/Master di Il Max 2 punti

Livello anno 120/CFU - 2
PUNTI (max 1 titolo)
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) Pubblicazioni
pertinenti con I’incarico

Punti 3 per ogni
pubblicazione ( max 3
pubblicazioni)

Max 9 punti

Esperienza
professionale

(Da valutare
alla luce del
curriculum
vitae)

Esperienza professionale
maturata in settori attinenti
all’ambito professionale del
modulo formativo per cui si

partecipa

-Precedenti esperienze
professionali nel campo della
progettazione e sviluppo
presso servizi territoriali e
APS, centri di formaz.
professionale, scuole, ITS,
CNR nell’ambito di progetti
nel settore psicopedagogico e
del disagio sociale, dello
sviluppo culturale educativo
dei giovani. 3 punti per
esperienza- Max 15 pt

Max 15 punti

Corsi di Formazione
pertinenti I'oggetto del
modulo somministrati in
qualita di Docente. 2 punti
per esperienza — max 10 pt

Max 10 punti

Docenza Universitaria in Corsi
di Laurea pertinenti
all’oggetto e obiettivi del
Modulo. 2 pt ad anno — max 6

pti

Max 6 punti

Esperienza ed attivita
specifica in qualita di Esperto
in progetti pertinenti oggetto
del modulo formativo — 2 pt
per incarico — max 3

Max 6 punti

Certificazioni
informatiche

Punti per certificazione (1 pt
per titolo) max 3 titoli

Max 3 punti

TOTALE

100 PUNTI
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Articolo 4
Tabella di valutazione profilodi TUTOR
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
Titoli di studio Punteggio di laurea paria
110/110 e lode—> Punti 20
(Da valutare o
e) Laurea Punteggio di laurea da 106 a
alla luce del . N _
. magistrale/specialistica 110> Punti 18
curriculum . . .
. pertinente con il modulo . Max 20 punti
vitae) . . Punteggio di laurea da 100 a
formativo per cui si i
. 105 Punti 15
partecipa
Punteggio di laurea inferiore a
100— Punti 10
f) Diploma di scuola
superiore (
Esclusivamente per chi Punti 15 Max 15 punti
non & in possesso di
Laurea)*
s . . .. | - Ulteriore laurea
g) altri titoli pertinenti con il ) A
modulo formativo ver cui triennale/specialistica o )
. . P magistrale—> 5 punti ( max. 1 5 punti
si partecipa titolo)
-Dottorato diricerca> 4
punti( max. 1 titolo) 4 punti
-Master | livello annuale 1500
ore /60 CFU->1 punto ( max. 1 1 punti
titolo)
- Corsi di
perfezionamento/Master |
livello annuale 1500 ore Max 2 punti
/60CFU o biennale 3000 ore/
120 CFU - 2 punti ( max1
titoli)
Corsi di formazione afferenti
alla tipologia prevista nel Max 6 punti
modulo prescelto ( punti 1
max 6 titoli)
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Esperienza
professionale

(Da valutare

alla luce del

curriculum
vitae)

Esperienza professionale
maturata in settori attinenti
all’ambito professionale del
modulo formativo per cui si

partecipa

-Precedenti esperienze
professionali coerenti con il
modulo formativo per cui si
partecipa svolte anche nel
privato

(punti 5 per ogni
esperienza/attestazione fino a
un massimo di 3 titoli)

Max 15 punti

Esperienza ed attivita specifica
in qualita di ESPERTO (progetti
interni istituto o altre istituzioni
scolastiche o PON — POR —
PNSD-PNRR ecc. (punti 4 per
ogni incarico fino a un
massimo di 2 titoli)

Max 8 punti

Esperienza ed attivita specifica
in qualita di TUTOR (progetti
interni istituto o altre istituzioni
scolastiche o PON — POR —
PNSD-PNRR ecc.( punti 2 per
ogni incarico fino a un max 4
titoli

Max 8 punti

Abilitazione all'insegnamento
nel settore specifico all’attivita
prevista dal modulo formativo
(1 pt-max 2 abilitazioni)

Max 2 punti

Servizio prestato in qualita

di docente nelle istituzioni
scolastiche o presso le
Universita per ogni anno o
frazione superiore o uguale

a 180; nella disciplina
attinente I'attivita del

modulo formativo

Giorni 2 pt per anno/frazione -
max 5 anni

Max 10 punti

Certificazioni
informatiche

Certificazioni e titoli
informatici

(ECDL — EUCIP - EIPASS —
CISCO-ecc.)

Punti per certificazione (1
pt per titolo) max 4 titoli

Max 4 punti
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TOTALE 100 PUNTI

Si rappresenta che non sara possibile concentrare I’incarico/contratto di Tutor nella stessa persona
per entrambi i moduli pertanto in caso di individuazione della medesima persona , questa
amministrazione invitera alla scelta del modulo in cui esercitera le funzioni di tutor.

Articolo 5
Durata dell’incarico

1. Le attivita oggetto dell’incarico/contratto verranno svolte a partire presumibilmente dal mese di
febbraio 2025 e dovranno essere completate entro 15/05/2025. La partecipazione alla selezione
comporta l'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria disponibilita in tale periodo.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario &€ consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma
restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle
tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 6
Corrispettivo e modalita di remunerazione

1. |l corrispettivo lordo stato omnicomprensivo & riportato nell’art. 1 per ciascuna edizione e nel caso in
cui si tratti di personale estraneo all’lamministrazione scolastica, sara inteso come importo comprensivo
di eventuale Iva , cassa previdenza e di ogni altro onere a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato
alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto previsto per i costi diretti ,dalle Istruzioni
Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita del progetto e le
opzioni di costo semplificate».

Il corrispettivo verra erogato al termine della prestazione complessivamente considerata ,previo
completamento dei dati richiesti dalla piattaforma ( registro presenze ecc.), come meglio specificato
nello schema di lettera di incarico, oppure di contratto di lavoro autonomo.

Articolo 6
Modalita e termini di presentazione delle candidature
1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le
ore 10:00 di MERCOLEDI ’12 febbraio 2025 , all’Ufficio Protocollo dell’ISTITUTO D’ISTRUZIONE
SUPERIORE “EUCLIDE” a mezzo posta elettronica certificata rcis01600e@pec.istruzione.it o brevi manu
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riportando nell’oggetto della mail o nel retro del plico la dicitura “Candidatura Selezione
Esperti/Tutor per PNRR DM 66/2023 Laboratori di formazione sul campo”
Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’“Allegato A” a seconda del profilo scelto,
che include altresi la Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000,
attestante il possesso dei requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché
I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del
D.Lgs. 165/2001, deve essere corredata da:

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente
Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. Il/La candidato/a dovra evidenziare nel proprio
curriculum vitae tutti i titoli a cui ha attribuito un punteggio nella scheda di autovalutazione (all. B)

ii. Scheda di autovalutazione a seconda del profilo scelto — Esperto o Tutor, debitamente compilata e
firmata (Allegato B).

Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato,
pena I'esclusione.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita
in corso di validita.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

| dipendenti di altre Istituzioni scolastiche e di altra Pubblica Amministrazione interessati alla selezione
dovranno essere autorizzati a svolgere I'attivita dall’lamministrazione di appartenenza e la stipula
dell’eventuale lettera di incarico e/o del contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta
dell’autorizzazione medesima.

Articolo 7
Commissione di valutazione
Un’apposita Commissione, nominata e presieduta dalla Dirigente Scolastica, procedera all’esame delle
candidature, dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.

Alla Commissione compete |'organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita,
la valutazione dei candidati tenendo - conto di quanto dichiarato nel curriculum vitae in formato
europeo e nel modello di autovalutazione (Allegato B) - e la formazione della graduatoria.
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3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale.

Articolo 8
Modalita di svolgimento della procedura di selezione e pubblicazione della graduatoria

1. La presente procedura e espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, [IIstituzione scolastica procede all’attribuzione degli
incarichi/contratti individuali attraverso I'ordine di precedenza descritto nell’art. 2.

3. A parita di punteggio avra la priorita il personale anagraficamente piu giovane In caso di ulteriore parita
si procedera per sorteggio.

4. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli
estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 3 ( tre ) dalla pubblicazione. In caso di reclamo, la
Dirigente Scolastica esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche in fase di pubblicazione
della graduatoria definitiva. La graduatoria provvisoria e quella definitiva saranno pubblicate sul sito
della scuola. Trascorso il termine di ulteriori 3 giorni, la graduatoria provvisoria avra valore definitivo

5. Qualora il candidato sia dipendente di altra P.A., & tenuto a presentare,prima della stipula del contratto,

|’autorizzazione, rilasciata dal Dirigente della P.A. di appartenenza.

6. Qualora il numero delle domande, ritenute valide e regolari, corrisponda al numero dei posti richiesti il
Dirigente Scolastico potra procedere all'immediata attribuzione degli incarichi/contratti individuali

7. Qualora il numero delle istanze , ritenute regolari, risulti inferiore al numero dei posti richiesti € facolta
del Dirigente Scolastico attribuire ai candidati residui gli ulteriori moduli rimasti scoperti o riproprorre
I"avviso.

Articolo 9

Attribuzione dell’incarico
L'attribuzione dell’incarico al personale interno avverra tramite provvedimento ad personam secondo la
normativa vigente.
L'incarico/contratto sara stipulato anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze
progettuali.
La prestazione deve essere svolta personalmente dal soggetto individuato.
Questa Istituzione Scolastica potra recedere anticipatamente dal rapporto, senza preavviso, qualora il
collaboratore non presti la propria attivita conformemente agli indirizzi impartiti e/o non svolga la
prestazione nelle modalita pattuite, liquidando il collaboratore stesso in relazione allo stato di
avanzamento della prestazione
La durata dell’incarico decorre dall’atto di individuazione, in funzione delle esigenze operative dell’

Istituzione scolastica e, comunque fino al termine della realizzazione dell’Azione in questione.
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Articolo 10
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 11
Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono
le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE EUCLIDE, rappresentato
dalla Dirigente Scolastica Dott.ssa DOMENICA MINNITI

Responsabile della trattamento dei dati
Il Responsabile del trattamento

dei Dati dell'ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE EUCLIDE, ¢ la Dirigente Scolastica pro-tempore
Dott.ssa DOMENICA MINNITI

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui é
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art.
2-ter del d.Igs. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

| dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione
di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalita del trattamento
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Il trattamento dei dati personali e realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base
di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

| dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le
quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai propri
dati personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che
li riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando
istanza all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 12
Responsabile del procedimento

1. Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura e
la Dirigente Scolastica Dott.ssa DOMENICA MINNITI.
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Ministero dell’Istruzione e del Merito
ISTITUTO SUPERIORE “EUCLIDE”
Contrada Monoscalco — 89035 BOVA MARINA

Segreteria 0965-499401 fax 0965-499400 C.F.92002670807- Cod. Univoco Ufficio UF02GJ
Indirizzo E-mail rcis01600e@istruzione.it - posta certificata rcis01600e @ pec.istruzione.it
Liceo Scientifico-C.A.T.-Informatica e TLC — IPSSAR Corsi Diurno e Serale

Articolo 13
Pubblicizzazione della procedura di selezione

1. |l presente Avviso e pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
www.iiseuclide.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.

Articolo 14
Norme di rinvio

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice
civile e alle altre norme vigenti.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Dott.ssa DOMENICA MINNITI
(firma digitale)
Sono allegati al presente Avviso pubblico:

e All. A: Schema di Domanda di partecipazione

o All. B Schede di autovalutazione a cura del candidato — a seconda del profilo ESPERTO/TUTOR
e distinti per Modulo formativo

e Dichiarazione assenza conflitto interessi
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ALLEGATO A istanza di partecipazione

Il/1a sottoscritto/a

Alla Dirigente Scolastica IIS EUCLIDE

nato/a a il

codice fiscale |__|__|__|__[__| ||| | _|_[__|_|_[_|_|

residente a via

recapito tel. recapito cell.

indirizzo E-Mail indirizzo PEC

in servizio presso con la qualifica di

CHIEDE

Di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell'incarico : [1 Esperto Modulo 1 CEsperto Modulo 2 00 TUTOR

A tal fine, consapevole della responsabilitd penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti. Nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

Q diaver preso visione delle condizioni previste dall’Avviso

O diessere in godimento dei diritti politici

O di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali:

U dinon essere a conoscenza di avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali
pendenti:

O diimpegnarsi a documentare puntualmente tutta I'attivita svolta

O dinon essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma vigente

U di avere la competenza informatica 'uso della piattaforma on line “Gestione progetti PNRR”

Data firma

Si allega alla presente

Documento di identita in fotocopia
Allegato B (griglia di valutazione)
Curriculum Vitae

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verra presa in considerazione

FIRMA
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Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico sulla trasformazione
digitale (D.M. 66/2023,

cup: D74D23003890006
Titolo: DigiDitacta

OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO
DI ESPERTO/TUTOR

Il sottoscritto

Nato a il residente a Provincia di

Via Codice Fiscale

Partecipante alla selezione in qualita di nel progetto di cui in oggetto
DICHIARA

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro
interesse personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto

- non coinvolge interessi propri;

- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di
conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore 0 agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non
riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o
dirigente;

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunita che si frappongano al conferimento
dell’incarico in questione;

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni
che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;



f)

9)

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196,
circa il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati,
anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti
dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso;

Firmato




ICANDIDATO/A:

FIGURA ESPERTO MODULO 1-Metodi e Strumenti Innovativi nella didattica”

TITOLI CULTURALI PUNTI MAX punteggio a | punteggio a
cura del cura della
Candidato |Commissione
Laurea V.O. o Magistrale pertinente con il modulo
formativo- Ambito Umanistico
con votazione inferiore a 100 10
con votazione da 100/110 a 105/110 15 30
con votazione da 106/110 a 110/110 18
con votazione di 110/110 e lode 20
Master di | livello annuale post laurea- minimo 1500 ore. 1 1
60 CFU (( 1 pt -max. 1 titolo)
Iteriore Taurea triennale/specialistica o magistrale— 5 5 5
unti ( max. 1 titolo)
Dottorato di ricerca— 4 punti( max. 1 titolo) 4 4
Corsi di perfezionamento/Master Il livello annuale 1500 2
ore /60CFU o biennale 3000 ore/ 120 CFU — 2 punti (
max. 1 titolo)
Corsi di formazione afferenti alla tipologia di intervento ( 1 6
punti 1 max 6 titoli
Pubblicazioni — Punti 1 per pubblicazione — max 5 pt. 1 5
Tot. 53
TITOLI PROFESSIONALI PUNTI MAX

Abilitazione all’insegnamento nel settore specifico 1 2
all’attivita del modulo formativo (1 pt -max 2 abilitazioni)

Servizio prestato in qualita di docente nelle istituzioni
scolastiche o presso le Universita nella discplina attinente il 2 10
modulo formativo, per ogni anno o frazione superiore o uguale

a 180
Giorni (2 pt per anno/frazione -max 5 anni

Esperienza ed attivita specifica in qualita di Esperto 4 12
(progetti interni istituto o altre istituzioni scolastiche o
PON — POR — PNSD -PNRR. (punti 4 per ogni incarico
fino a un massimo di 3 titoli)

Esperienza ed attivita specifica in qualita di TUTOR

é’prc,)\?etti interni istituto o altre istituzioni scolastiche o 2 6
PON — POR — PNSD-PNRR ecc.( punti 2 per ogni
incarico fino a un max 3 titoli
-Precedenti esperienze professionali coerenti con il modulo per
cui si partecipa svolte anche nel privato 5 15
(punti 5 per ogni esperienza/attestazione fino a un massimo
di 3 titoli)
TOTALE 45
CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI MAX
Punti 1 per ogni certificazione (max 2 titoli ) 1 2
TOTALE 100

PUNTEGGIO TOTALE

DATA FIRMA




ICANDIDATO/A:

FIGURA ESPERTO MODULO 2 “ Approcci Metodologici innovative per I'Inclusione”

TITOLI CULTURALI PUNTI MAX

punteggio a
cura del
Candidato

punteggio a
cura della

Commissione

Laurea V.O. o Magistrale pertinente con il modulo
formativo- Ambito Inclusione

con votazione inferiore a 100 15
con votazione da 100/110 a 105/110 20 30
con votazione da 106/110 a 110/110 25
con votazione di 110/110 e lode 30
Master di | livello annuale post laurea- minimo 1500 ore. 1 1
60 CFU (( 1 pt -max. 1 titolo)
Ulteriore Laurea Specialistica o magistrale 10 punti ( max 10 10
1 titolo)
Iteriore Taurea triennale( non cumulabile con laurea 5 5

magistrale)— 5 punti ( max. 1 titolo)
Dottorato di ricerca— 3 punti( max. 1 titolo) 3
Corsi di perfezionamento/Master Il livello annuale 1500 2 2
ore /60CFU o biennale 3000 ore/ 120 CFU — 2 punti (
max. 1 titolo)
Pubblicazioni pertinenti con I’attivita da svolgere Punti 3 2 9
per ogni pubblicazione ( max 3 pubblicazioni)

Tot. 60
TITOLI PROFESSIONALI PUNTI MAX
Precedenti Esperienze Professionali nel campo della 3 15
progettazione e sviluppo servizi territoriali; APS; scuole nei
progetti in ambito psicopedagogico, disagio sociale
;sviluppo culturale educativo dei giovani. Punti 3 per
esperienza —Max 5 esperienze
Corsi _di Formazione pertinenti I"oggetto del Modulo,
somministrati in qualita di Docente. Punti 2 per esperienza
— Max 5 esperienze 2 10

2 6

Docenza Universitaria in Corsi di Laurea pertinenti
1I’oggetto e obiettivi del Modulo. Punti 2 per anno — Max
3 anni

Esperienza ed attivita specifica in qualita di Esperto in
progetti pertinenti I’oggetto del modulo formativo.( 2 6
punti 2 per ogni incarico fino a un max 3 titoli

TOTALE 37
CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI MAX
Punti 1 per ogni certificazione (max 3 titoli ) 1 3

TOTALE 100

PUNTEGGIO TOTALE

DATA FIRMA




ICANDIDATO/A:

FIGURA TUTOR

TITOLI CULTURALI PUNTI MAX punteggio a | punteggio a
cura del cura della
Candidato |Commissione
Laurea V.O. o Magistrale pertinente con il modulo
formativo
con votazione inferiore a 100 10
con votazione da 100/110 a 105/110 15 20
con votazione da 106/110 a 110/110 18
con votazione di 110/110 e lode 20
Diploma di scuola superiore ad indirizzo specifico 15 15
pertinente con il modulo formativo (-Solo per chi non
possiede Laurea)
Master di | livello annuale post laurea- minimo 1500 ore. 1 1
60 CFU (( 1 pt -max. 1 titolo)
Ulteriore Taurea triennale/specialistica o magistrale— 5 5 5
unti ( max. 1 titolo)
Dottorato di ricerca— 4 punti( max. 1 titolo) 4 4
Corsi di perfezionamento/Master Il livello annuale 1500 2 2
ore /60CFU o biennale 3000 ore/ 120 CFU — 2 punti (
max. 1 titolo)
Corsi di formazione afferenti alla tipologia di intervento ( 1 6
punti 1 max 6 titoli
Tot. 53
TITOLI PROFESSIONALI PUNTI MAX
/Abilitazione all’insegnamento nel settore specifico 1 2
all’attivita del modulo formativo (1 pt -max 2 abilitazioni)
Servizio prestato in qualita di docente nelle istituzioni
scolastiche o presso le Universita nella discplina attinente il 2 10
modulo formativo, per ogni anno o frazione superiore o uguale
1
?Bic?r%i (2 pt per anno/frazione -max 5 anni
Esperienza ed attivita specifica in qualita di Esperto 4 8
(progetti interni istituto o altre istituzioni scolastiche o
PON — POR — PNSD -PNRR. (punti 4 per ogni incarico
fino a un massimo di 3 titoli)
Esperienza ed attivita specifica in qualita di TUTOR
épr(')\?ettl interni istituto o altre istituzioni scolastiche o 2 8
ON — POR — PNSD-PNRR ecc.( punti 2 per ogni
incarico fino a un max 3 titoli
-Precedenti esperienze professionali coerenti con il modulo per
cui si partecipa svolte anche nel privato 5 15
(punti 5 per ogni esperienza/attestazione fino a un massimo
di 3 titoli)
TOTALE 43
CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI MAX
Punti 1 per ogni certificazione (max 2 titoli ) 1 4
TOTALE 100

PUNTEGGIO TOTALE

DATA

FIRMA
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