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Circolare numero 133

Trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale del personale
docente, educativo, IRC ed ATA —A.S. 2025/2026

Si informail personale DI RUOL O, Docente e ATA che, entro ladata del 15 marzo 2025, qualorafosse
interessato, dovra presentare istanze di: ? trasformazione del rapporto di lavoro datempo pieno atempo
parziae (part-time, durata minimabiennale) ? rientro con orario pieno o variazione ore P.T. ? conferma
attuale rapporto di lavoro PT Si alega: « circolare m_pi. AOOUSPRC.REGISTRO-
UFFICIALEU.0003630.27-02-2025 dell’ USR Calabria— Ufficio VI AT di Reggio Calabria* Modello-B-
rientro-tempo-pieno-25-26 « Modello_A_part-time-25-26 « Modello-C- conferma part-time-25-26.
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